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DETERMINA SINDACALEN. O8 DEL [9.04. 20l #*

Modifica ed integrazione determina sindacale 06 del 13.02.2017 “Oggetto :Utilizzo attivita'
lavorativa del Dott. Marino Fabio- categoria "D”- oltre I’orario di servizio-Dipendente del
Comune di Torrenova. Ai sensi dell'Art. 1, comma 557, Legge 311/2004 “-.

PREMESSO CHE con determina sindacale n. 6 del 13.02.2017 avente ad oggetto “Utilizz
attivita' lavorativa del Dott. Marino Fabio - categoria "D”- oltre I'orario di servizio -Dipendente
del Comune di Torrenova. Ai sensi dell’Art. 1, comma 557, Legge 311/2004”, si disponeva
I"utilizzo diretto dell’Ing. Fabio Marino, dipendente del Comune di Torrenova Cat. D, per prestare
attivitd lavorativa aggiuntiva presso il comune di Frazzand per un totale di 3 settimanali
complessive al di fuori del suo normale orario di lavoro;

PRESO ATTO CHE, l’art. 1 comma 557 della legge del 30 dicembre 2004, n. 311 dispone che i
comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni pubbliche, purché autorizzati
dall’amministrazione di provenienza;

VISTO il parere reso dal Consiglio di Stato (Adunanza Sezione I, n. 2141/2005 del 25.05.2005) in
tema di problematiche applicative dell’art. 1, comma 557 della legge sopra richiamata, dal quale si
evince che:

« Al personale degli enti locali ¢ consentito svolgere prestazioni lavorative anche in favore di altri
enti (art. 1 comma 58 bis L. 662/1996 e s.m.i.);

» Resta ferma la regola nella quale si riflette il principio di buon andamento ed imparzialita della
P.A., che 'utilizzazione presso altri enti di personale dipendente ¢ consentita solo per prestazioni
lavorative che non rechino pregiudizio al corretto svolgimento del rapporti di lavoro presso 1’ente di
appartenenza (art. 4 comma 8 CCNL del 14.09.2000) e che siano previamente autorizzate dall’ente
di appartenenza;

VISTA la nota prot. 3633 del 30.03.2017, con cui il Comune di Torrenova ha comunicato di voler
ridurre ’autorizzazione per le ore di lavoro prestate dall’Ing. Marino Fabio presso il comune di
Frazzano al di fuori del normale orario di lavoro riducendole da 3 a 2

ATTESO che, in virtu della comunicazione di cui sopra si pone 1’esigenza, di modificare e quindi
ridurre le ore di lavoro svolte dall’ing. Marino Fabio presso il Comune di Frazzand Ex Art. 1
comma 557 della legge del 30 dicembre 2004, n° 311 da3 a2 ore

DETERMINA

1) PER LE MOTIVAZIONI esposte in premessa e qui integralmente richiamate,di
modificare il dispositivo punto 2 della determina sindacale n. 6 del 13.02.2017 cosi come
segue : “di disporre che I’ing. Marino Fabio verra utilizzato presso il comune di Frazzano
per un totale di 2 ore settimanali complessive al di fuori del suo normale orario di servizio
presso il comune di Torrenova dalla data odierna e fino al 30 Aprile 2017”

2) DI CONFERMARE il contenuto della precedente determina n. 6 del 13.02.2017, per
quanto non modificato con il presente atto;



4)

5)

6)

DI DARE ATTO che l'incarico viene conferito nei limiti temporali di concessione del nulla osta da
parte del Comune di Torrenova, salvo revoca anticipata e, comunque, fino a nuova disposizione
sindacale;

DI INCARICARE I'Ufficio ragioneria che si occupa della parte economica del personale di adottare
gli adempimenti gestionali necessari al relativo impegno di spesa, e le comunicazioni previste dalla
legge;

DI DISPORRE per il servizio prestato a favore del Comune di Frazzano spettera il trattamento
economico previsto dal CCNL degli EE.LL. per la cat. D. Il trattamento economico si intende al
lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali previste dalla normativa vigente a carico
del lavoratore. Il trattamento economico, gli oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi e le
relative imposte (Irap) per l'attivita lavorativa resa a favore del Comune di Frazzano, saranno
corrisposti e versati direttamente dal Comune di Frazzano. Al dipendente, se e in quanto dovuti,
potranno essere corrisposti eventuali trattamenti accessori ai sensi e per gli effetti della vigente
normativa.

DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di Torrenova e al dipendente ing. Fabio Marino;

Il Sindaco
hficiﬁ Djd’ine
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COMUNE DI TORRENOVA

Citta Metropolitana di Messina

SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

A SFEAE TARIA

Comune di Torrenova

Prot. 0003632 / 2017 Data 30/03/2017 Al sindaco del Comune di Frazzano

KA 05 - 0l - 21 f— segreteria@pec.comunefrazzano.it
T TR

|

Oggetto: Utilizzo a scavalco - Riduzione orario di lavoro

Con la presente si comunica , che, causa impegni sopraggiunti, lo scrivente, con decorrenza
immediata, dovra ridurre il servizio presso codesto Spett.le Ente ( det. Sindacale n.6 del 13.02.2017), da 3
ore a 2 ore settimanali.

Distinti saluti

ORE GESTIONE DEL TERRITORIO
. BABIO MARINO
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COMUNE DI FRAZZANO’
PROV. MESSINA

AREA AMMINISTRATIVA — UFFICIO SERVIZI SOCIALI
PARERE DI REGOLARITA' E CORRETTEZZA AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto Deotf. Antomio Mileti, Responsabile dell’Area Amministrativa, esprime parere favorevole sulla presente

determinazione, in ordine alla regolarita e correttezza amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000.

1

Data 49041/} fia
Responsabile Area Amminictrativa

Dr. AR ILETI

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto Dr. Antonio MILETI, Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell'art. sensi dell'art. 183, comma
7° del D.Lgs 267/2000, nonché del vigente Regolamento comunale sui controlli interni, vista la presente Determinazione _ “ APPONE il visto
di regolarita contabile 07[_] FAVOREVOLE (owvero) [_] NON FAVOREVOLE

ed ATTESTA la copertura finanziaria con le seguenti modalita ed imputazioni contabili regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma

1, del D.Lgs. n. 267/2000

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

Data A4.06. 202

Responsabile Area Economico-Finanziaria
Dr. Anton{o\MILETI

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA

Si attesta la compatibilita del programma dei pagamenti conseguenti alla predetta spesa con i relativi

stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1, lett. a), punto 2 del D.L. 78/2009)

Data (q‘Ch-bli

Responsabile Area Economico-Fljr,]anziaria

Dr. Antoti ETI
7]
Su attestazione del Responsabile alle pubblicazioni, si certifica che copia della presente determina & stata pubblicata
all’Albo Pretorio On-Line del Comune dal giorno col n. di registro e vi & rimasta
per giorni 15 consecutivi.

Data

Il Messo notificatore I1 Responsabile delle Pubblicazioni




